Tipps von der
Feng-Shui-Beraterin

Im ,,Jet-Office* sollen sich alle in ihrem Element fiihlen

Von unserer Mitarbeiterin
Silke Sackmann

Bremen. Die raue Haut der nackten Bo-
denplatte glédnzt in der spaten Sonne, Beton-
sdulen rdkeln sich noch unbeschwert. Bau-

herren und Mitarbeiter, Planer, Berater, Ver-

markter und Bauleute stromen an diesem
Nachmittag auf eine Baustelle in der Lise-
Meitner-Strafe im Bremer Technologie-
park. ,Jet-Office": Das Bauschild auf dem
Grundstiick mit der Nummer 6 verspricht
«innovative Bliroflichen”, die Arbeiter wer-
fen scheue Blicke von den Gertisten, die Mit-
arbeiter von ,Jantzen Emde Tjarks” sam-
meln die Wiinsche fiir ihr neues Biiro auf Zet-
teln. Bald wird es feierlich. Einer der Bauher-
ren beschreibt seinen Traum vom neuen
Haus: , Wir hoffen”, sagt Ulrich Emde, ,,dass
wir den Menschen, die uns anvertraut sind,
ein schones und wertbestédndiges Arbeitszu-
hause schaffen”. Einen Ort, den man nur un-
gern verldsst. Da schmunzeln einige still
und freuen sich doch: auf die hellen Raume,
auf mehr Platz, auf mehr Atmosphére, Dann
wird die Kartusche verschweifit und einge-
mauert, der Grundstein gelegt.

Es mag etwa zehn Jahre her sein, dass Ul-
rich Emde zum ersten Mal auf die Suche
ging. Mit seiner Frau. Nach Feierabend. Das
Biiro am Richtweg war zu klein geworden
und so sah sich der Wirtschaftspriifer nach
neuen Rdumen um. Zundchst in der Innen-
stadt. Er sah sich viele Hauser an: Kontor-
hauser, Griinderzeitvillen, neuere Biirohdu-
ser in der Contrescarpe oder an der
Schlachte und auch die alte Villa neben der
Synagoge. Er iiberlegte, plante, hoffte, ver-
handelte und verwarf und kam mit seinen
Partnern schlieilich zu der Erkenntnis: Wirk-
lich gute Arbeitspldtze lassen sich hier
kaum schaffen. Zumindest nicht wirtschaft-
lich. ,GroBe Eingangshallen und reprasenta-
tive Treppen — aber die Menschen, die darin
arbeiten, missen sich in engen Rdumen
drangen.” Und: ,Wir wollten Licht von allen
vier Seiten!” Am Ende stand die Erkenntnis:
Es muss gebaut werden!

» Wir missen Griinde dafiir schaffen, wa-
rum jemand gern bei uns arbeitet”, sagt Ul-
rich Emde. Ein angenehmer Arbeitsplatz sei
ein , Trumpf im Wettbewerb um gute Mitar-
beiter”. Denn die sind offenbar schwer zu
finden: ,Das wird mit den geburtenschwa-
chen Jahrgédngen noch schwieriger.”

Sein erster Weg fiihrte daher zum Biiropla-
ner. Die entscheidende Frage: Wie sieht ein
zukunftstrachtiger Arbeitsplatz aus? Kurt
Neuefeind von ,Popo” ersann einen ersten
Raumplan: ein GroBraumbiiro mit ,Think
tanks"”, kleineren und groferen Konferenz-
rdumen - eine flexible Biiro-Organisation,
in der die Menschen mit ihren Roll-Contai-
nern immer dort hinziehen, wo es die jewei-
lige Tatigkeit erfordert. Zum konzentrierten
Arbeiten ins Einzelzimmer, zur kleineren Be-
sprechung in den Dreierraum. Doch wiirden
sich die Mitarbeiter darin wohlfiihlen? Es
folgten viele Diskussionen und Gesprdche.
Ergebnis: Die Menschen wiinschen sich ih-
ren eigenen Schreibtisch, ihr persénliches
Eckchen. Am Ende stand ein klassisches
Konzept mit Biiros fiir zwei Mitarbeiter.

Ab in den Technologiepark

Die Suche nach dem Grundstiick. Techno-
logiepark Universitdt, Airport-City, Biiro-
park Oberneuland. Heute ist Ulrich Emde
froh, dass er seinem Instinkt vertraut hat.
Das Image, die Verkehrsanbindung, die
Nahe zu Mandanten - all das sprach fir den
Technologiepark, in dem sich inzwischen
auch zahlreiche Dienstleister angesiedelt ha-
ben. Heute arbeiten dort in 350 Unterneh-
men um die 6500 Menschen - fast doppelt so
viele wie noch vor vier Jahren, weili Werner
Willms vom Bremer Institut fiir Wirtschafts-
forschung (BAW). Der Technologiepark ist
«eine der erfolgreichsten und leistungsfa-
higsten Einrichtungen dieser Art in Deutsch-
land”, sagt er.

Zuriick auf die Baustelle. Das neue Schild
auf dem Nachbargrundstiick kiindigt einen
noch gréBeren Bau an. Grund zur Sorge?
Auch die Wirtschaftspriifer wollen einen
Teil ihres Gebdudes vermieten. 1000 Qua-

Auf dem Baugerist unter blauem Himmel sind wahre Artisten unterwegs.

Alles im Lot? Der Bauherr auf seiner von der Sonne beschienenen Baustelle.

dratmeter brauchen sie selbst, fiir die ande-
ren 2000 sucht der Projektmanager, der alle
delegierbaren Aufgaben der Bauherren
wahrnimmt, Mieter, ,Ganz einfach ist die
Lage zur Zeit nattrlich nicht!”, sagt Kai
Amir und gibt sich dennoch optimistisch.

Der jungste Bliromarkireport der Bremer
Investitionsgesellschaft (BIG) beschreibt die
Lage des Biiromarktes in Bremen als
sausgesprochen positiv’. Die Bilanz 2002:
,Mit 35000 Quadratmeter vermieteter Fla-
che ist der Technologiepark Universitdt wei-
terhin der beliebteste Standort”. Der Leer-
stand sei ,niedrig” und ,unproblematisch",
davon seien hauptsdchlich &ltere, kaum
noch marktgerechte Flachen betroffen.

Im Container fliefit inzwischen das Bier.
Langsam 16st sich die Stimmung, die Gaste
finden in kleinen Gruppen zueinander. Hier
die Mitarbeiter, die sich auch eine Tischten-
nisplatte, Stehpulte, eine Cappuccino-Ma-
schine oder iiberdachte Fahrradstéander
wiinschen, dort die Leute vom Generalunter-
nehmer, die mit ihren Subunternehmern
plaudern, dazwischen die Experten fiir das
Wohlbefinden, die Feng-Shui-Beraterin,
der Baubiologe und schlieBilich der junge Ar-
chitekt, den Ulrich Emde fiir einen der krea-
tivsten in Bremen halt.

Gutes Licht, gute Luft

.Ohne eine bestimmte Architektur im
Kopf" hat Reinhard Beichler die Planung be-
gonnen. Von innen nach auBien. Fiir Men-
schen, die Licht brauchen und gute Luft und
fiir einen Geldbeutel, der eine effiziente Nut-
zung des Gebdudes verlangt. Das brachte
ihn zum ,Riegel”, einem ,kostenoptimalen
Grundriss”. Acht Prozent sind Verkehrs-
und Nebenfldchen, tiber 90 Prozent lassen
sich als Biirofldache nutzen. Die beiden mitt-
leren, aus dem Riegel herausgeschobenen
und zum Teil in der Luft schwebenden Eta-
gen verleihen der zuriickhaltenden Form
das Leichte, das Moderne, das Besondere.
Am Ende sollte eine Hiille aus Glas und Alu-
minium drumherum gebaut werden.

Zwei Themen bestimmen das Gesprach:
Die Tageslichtsteuerung und die Beliiftungs-
anlage. ,Das finden Sie hier sonst nir-
gends!”, sagt der Architekt, ,wir werden
die Fenster, die auf allen vier Etagen wie
Lichtbédnder um das Gebédude herumlaufen,

L.

im oberen Bereich mit einem Glas versehen,
das das Licht, das von auBlen einfallt, in un-
zdahligen winzigen Rohrchen biindelt und
an die Decke wirft. Von dort wird es in den
Raum reflektiert und sorgt bis in sechs Me-
ter Tiefe fiir 500 Lux. Sie kommen also ohne
kiinstliches Licht aus!” Und im Sommer? Im
unteren Fensterbereich verhindert leicht ge-
tontes Sonnenschutzglas das Aufheizen.
Das spart Energie. Und die spart auch das
ausgekliigelte Beliiftungssystem. Auf eine
Klimaanlage haben die Bauherren verzich-
tet. Dennoch: Der Niedrigenergiestandard
erfordert geschlossene Fenster und damit
eine Anlage, die die Luft austauscht, zwei-
bis dreimal pro Stunde. Im Winter warmt die
Luft, die rausgeht, gleich die neue. Uber ei-
nen ,Kreuzstromwdrmetauscher”. Im Som-

Mit Anzug und Maurerkelle hat sich die Festgesellschaft zur Grundsteinlegung eingefunden.

mer kiihlt die Anlage. Decken und Wénde
wirken als natiirliche Kdltespeicher.

Aber da ist doch noch etwas. Soviel Glas
und Stahl und Beton. Wie soll man sich da
wohlftihlen? Das haben sich die Bauherren
auch gefragt und Sonja Lébbert engagiert.
Die Feng-Shui-Beraterin soll mit ihrem Wis-
sen liber die Krafte der Natur fiir Behaglich-
keit und Harmonie sorgen. Aber auch fiir
konzentriertes und effektives Arbeiten. Ein
geschwungener Weg konnte Eintretende be-
wegen, nicht einfach auf das Gebaude zuzu-
schiefen, dazu ein Mosaik, eine Skulptur
oder ein Brunnen. Erdtone im Foyer, die Far-
ben des Feuers in Ulrich Emdes Biiro. Alles
ist darauf ausgerichtet, dass sich jeder in sei-
nem Element fithlen kann. So wie die Bau-
herren an diesem sonnigen Nachmittag.



